
Duración de la evaluación: 3 horas. Tipo de evidencia (marcar con una X) Producto: Proceso: Ambos: X

Señor /a Instructor / a:

* Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalué con objetividad.

* Comparta, con el aprendiz , os resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluación.

* Firme el instrumento, verifique la firma del aprendiz y registre la fecha de evaluación.

Reconoce las Responsabilidades de la

Seguridad y Salud en el Trabajo SST,

según normatividad vigente

Reconoce la historia de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo SST, de acuerdo

las orientaciones del instructor

Reconoce los conceptos de Salud EPS IPS, Pensión 

AFP y Riesgos Laborales ARL, según normatividad 

vigente

Identifica los peligros, de acuerdo al anexo A de la GTC 

45 de  2012         

Valora los riesgos, de acuerdo, a la metodología  de la 

GTC 45 de 2012         

Estructura la Matriz de Peligros y Valoración de Riesgos, 

teniendo en cuenta los factores de riesgo

La Matriz de Peligros y Valoración de

Riesgo, contiene la clasificación, según la GTC 45 de 

2012

La Matriz de Peligros y Valoración de Riesgo, contiene la 

Descripción, según la GTC 45 de 2012

La Matriz de Peligros y Valoración de Riesgo, contiene 

las Medidas de Intervención, según la GTC 45 de2012

DE CALIDAD (si cumple con los criterios e 

indicadores anteriores)

PERTINENTE

VIGENTE

AUTENTICA

RESULTADO FINAL A: Aprobado; D: Deficiente:

La evidencia es:

Optimiza los recursos requeridos 

en el desarrollo de sus actividades 

formativas y productivas según 

normas institucionales.                               

Diagnóstica los riesgos 

ergonómicos y psicosociales de 

su desempeño laboral según 

normas de salud ocupacional 

Firma de el(los) instructor(es):

Ciudad y fecha:

Criterios/Variables Indicadores

APRENDICES

*EVALUACION (S o √: Si cumple. N o X: No cumple)

Firma del aprendiz:

Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria – ASTIN

LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO

Código:

9230-FP-F-216

Versión:  3

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

2. PRESENTACIÓN E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

Programa de formación: 

Ficha de caracterización: Resultados (s) de aprendizaje correspondiente (s):  * Generar hábitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su condición física individual y la naturaleza y complejidad de su 

desempeño laboral.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Evidencia a evaluar:   Matriz de peligros y valoración de riesgo en el área de trabajo asignada apoyado en la información consultada y el trabajo desarrollado en la visita guiada, según la GTC 45 del 2012.                                                                                                                                                                                               

Código de la guía:  9230-FP-O-
Nombre/s  de/los  Instructor(es): 


